Die steuerlichen und rechtlichen Anforderungen
an gemeinniitzige Organisationen entwickeln sich
stetig weiter und bringen neue Herausforderungen
mit sich. Besonders im Fokus stehen zwei zentrale
Themen:

M Vergiitung von Vorstandsmitgliedern:

Die Finanzverwaltung pruft zunehmend kritisch,

ob Vergltungen in gemeinnutzigen Vereinen und
Stiftungen der Hohe nach angemessen und
satzungskonform sind. Fehler konnen zur Aberken-
nung der Gemeinnutzigkeit und hohen steuerlichen
Nachforderungen fuhren.

B Elektronische Zuwendungsbestatigung:

Mit der fortschreitenden Digitalisierung riickt auch
die digitale Abwicklung von Spendenbescheinigun-
gen in den Fokus. Das neue Zuwendungsempfan-
gerregister bietet erste Ansatze, ist jedoch noch
nicht vollstandig etabliert. Dennoch konnen Organi-
sationen schon jetzt auf digitale Spendenbescheini-
gungen umsteigen und dabei Verwaltungsaufwand
reduzieren.

In dieser Mandanteninformation erlautern wir die
wichtigsten rechtlichen Rahmenbedingungen und
zeigen lhnen, wie Sie in diesen Bereichen sicher
und zukunftsorientiert handeln konnen.
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Vorstandsvergutung in
gemeinnutzigen Organisationen

Das Thema Vorstandsvergiitung sorgt haufig fur
Unsicherheit in gemeinniitzigen Vereinen und Stiftungen.
Grundsatzlich ist die Tatigkeit eines Vorstands gemal
§ 27 Abs. 3 BGB unentgeltlich. Eine Vergutung ist nur
dann zulassig, wenn sie ausdricklich in der Satzung
geregelt ist. Fehlt eine solche Regelung, darf weder eine
Vergltung noch die steuerfreie Ehrenamtspauschale

in Hohe von 840 EUR jahrlich gezahlt werden. Erstattet
werden konnen lediglich nachgewiesene Ausgaben,

die im Rahmen der Vorstandstatigkeit tatsachlich
entstanden sind.

Wann ist eine Vergiitung sinnvoll -

und welche Risiken gibt es?

In der Praxis kann es notwendig sein, Vorstandsmitglie-

der zu verglten, insbesondere wenn die Tatigkeit mit

erheblichem Zeitaufwand und Verantwortung verbunden

ist. Damit eine VergUtung rechtlich und steuerlich

unbedenklich ist, sollte sie:

B Angemessen sein und sich an der finanziellen
Leistungsfahigkeit der Organisation orientieren,

B den Umfang der Verantwortung und die Groflke der
Organisation berticksichtigen, und

B marktiiblich sein — ein Fremdvergleich sollte unbedingt
vorgenommen werden.

Bei der Festlegung der Vorstandsvergltung ist besondere
Sorgfalt erforderlich. Denn eine zu hohe Verglitung des
Vorstandes birgt erhebliche rechtliche Risiken:

Fragen zu Vorstandsvergutung oder Zuwendungsbestatigung? Wir unterstutzen Sie gerne!
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m Mittelfehlverwendung: Die Finanzverwaltung kann
eine Uberhohte Vergitung als zweckwidrige
Mittelverwendung werten.

B Aberkennung der Gemeinniitzigkeit: Steuerliche
Privilegien kdnnen entfallen, was zu hohen
Steuernachzahlungen fihren kann.

B Personliche Haftung: VVorstandsmitglieder konnen
bei Fehlentscheidungen zur Vergitungshohe haften.

Haftung der Vorstandsmitglieder

Die personliche Haftung ist ein Thema, das viele
Vorstandsmitglieder gemeinnttziger Organisationen
beschaftigt, insbesondere im Zusammenhang mit der
Vergutung. Vorstandsmitglieder haften grundsatzlich
flir Schaden, die durch personliches Fehlverhalten
entstehen, wenn dadurch die gemeinnttzige Organisa-
tion geschadigt wird — im schlimmsten Fall mit ihrem
gesamten Privatvermogen, sowohl im Innen- als auch
im Aullenverhaltnis.

Fur unentgeltlich oder ehrenamtlich tatige Vorstands-
mitglieder greift die Haftungsprivilegierung nach

§ 31a BGB. Sie haften nur bei Vorsatz und grober Fahr-
lassigkeit. Anders sieht es bei Vorstandsmitgliedern
aus, die eine Vergutung erhalten, die die Ehrenamts-
pauschale Ubersteigt: Sie haften fur leichte Fahrlassig-
keit sowie flir grobe Fahrlassigkeit und Vorsatz. In der
Satzung kann eine abweichende Regelung zur Haftung
getroffen werden — jedoch kann die Haftung fir Vor-
satz nicht ausgeschlossen werden.

Da schon leichte Fahrlassigkeit zu einer personlichen
Haftung fihren kann, sollten Vorstandsmitglieder sich
gegen Ubermallige Haftungsrisiken absichern. Eine
Moglichkeit besteht darin, in der Satzung zusatzliche
Haftungserleichterungen fir ehrenamtlich tatige Vor-
standsmitglieder zu verankern. Dies verhindert, dass
ehrenamtlich Aktive unnotig einem unverhaltnismafig
hohen Haftungsrisiko ausgesetzt werden.

Vorstandsmitglieder, die hauptberuflich fir eine
gemeinniitzige Organisation tatig sind und ein hohes
finanzielles Haftungsrisiko tragen, sollten Haftungsrisi-

ken mit einer D&0-Versicherung (Directors and Officers
Liability Insurance) absichern — ahnlich wie Geschéfts-
flhrer einer GmbH oder Vorstandsmitglieder einer
Aktiengesellschaft.

Unsere Empfehlung
Damit lhre Organisation rechtlich sicher aufgestellt ist,
sollten Sie Folgendes beachten:

W Priifen Sie lhre Satzung: Stellen Sie sicher, dass die
Regelungen zur Vergltung klar und rechtssicher
formuliert sind.

B Sorgen Sie fiir Angemessenheit: Nutzen Sie einen
Fremdvergleich, um marktibliche Vergitungen zu
ermitteln.

B Denken Sie an den Haftungsschutz: Uberlegen Sie, ob
eine D&O-Versicherung sinnvoll ist, um personliche
Risiken der Vorstandsmitglieder zu minimieren.

2. Nicht nur an die E-Rechnung,
sondern auch an die elektronische
Zuwendungsbestatigung denken

Die E-Rechnung ist seit dem 01.01.2025 verpflichtend
und sorgt in vielen Bereichen fiir Umstellungen.
GemeinnUtzige Organisationen sind verpflichtet,
erhaltene Spenden gegenlber den Spendern zu bestati-
gen, damit diese den Betrag in ihrer Einkommensteuer-
erklarung geltend machen kénnen. Ware es nicht sinnvoll,
wenn dieser Prozess wie die E-Rechnung vollstandig
digital ablaufen konnte?

Genau das war die Grundidee hinter dem
Zuwendungsempfangerregister. Ziel war es, dass
gemeinniitzige Organisationen eine elektronische
Meldung direkt an das Bundeszentralamt fir Steuern
bzw. an das Wohnsitzfinanzamt des Spenders tbermit-
teln und somit die Ausstellung von Papierbescheinigun-
gen Uberfllssig wird. Dieser Plan befindet sich jedoch
noch in der Entwicklung.

Aktuell dient das Zuwendungsempfangerregister in erster
Linie als 6ffentliche Datenbank, die aufzeigt, welche

Fragen zu Vorstandsvergutung oder Zuwendungsbestatigung? Wir unterstutzen Sie gerne!
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Organisationen spendenbegunstigt sind. Es enthalt alle
relevanten Informationen Uber spendenbegiinstigte
Organisationen, darunter beispielsweise Name, Adresse,
steuerbegtinstigte Zwecke und zustandige Finanzbehor-
de. Geregelt ist das Zuwendungsempfangerregister in

§ 60b Abgabenordnung.

Die Daten Uber die gemeinnltzigen Organisationen erhalt
das Bundeszentralamt fir Steuern direkt von dem zu-
standigen Finanzamt. Anderungen, die die gemeinniitzige
Organisation betreffen, miissen Uber das zustandige
Finanzamt gemeldet werden.

Hinweis: Da die Angaben oft fehlerhaft oder unvollstan-
dig sind, empfehlen wir eine regelmalige Uberprifung
unter https:/zerbzst.de. Falls Korrekturen notwendig
sind, sollte Kontakt mit dem zustandigen Finanzamt auf-
genommen werden, um eine Anderung der Daten beim
Bundeszentralamt fUr Steuern zu veranlassen. Gerne
unterstiitzen wir Sie bei der Uberpriifung der Richtigkeit
der Daten bzw. bei einer Anderung der Daten.

Elektronische Zuwendungsbestitigung

auch ohne Register moglich

Die Nutzung des Zuwendungsempfangerregisters ist

derzeit nicht Voraussetzung fiir eine elektronische Spen-

denbescheinigung. Organisationen konnen bereits jetzt
digitale Zuwendungsbestéatigungen ausstellen, missen
dies jedoch beim Finanzamt anzeigen.

Voraussetzung ist, dass:

W die Zuwendungsbestatigungen dem amtlichen
Vordruck entsprechen,

W in der Zuwendungsbestatigung eine Angabe Uber
die Anzeige an das Finanzamt enthalten ist,

B eine rechtsverbindliche digitale Unterschrift
(eingescannt oder Faksimile) verwendet wird,

W das Verfahren vor unbefugtem Zugriff von Dritten
geschutzt ist,

B die Buchung der Zuwendung in der Buchhaltung und
das Erstellung der Zuwendungsbestatigungen
verknipft sind und

W die Ablaufe dokumentiert und priifbar sind.

Nach der erfolgten Anzeige beim zustandigen Finanzamt kon-
nen Organisationen Spendenbescheinigungen maschinell
erstellen und per E-Mail versenden — eine gesonderte

Genehmigung durch das Finanzamt ist nicht erforderlich.

Wichtige Punkte zur elektronischen

Zuwendungsbestatigung

B Spender miissen der elektronischen Ubermittlung
zustimmen.

B Die steuerliche Identifikationsnummer des Spenders
muss erfasst werden.

B Die Verarbeitung dieser Daten unterliegt den
Datenschutzvorgaben der DSGVO.

W Papierbescheinigungen missen 10 Jahre aufbewahrt
werden, elektronische nur 7 Jahre.

Hinweis: Fur Kleinspenden unter 300 EUR muss keine
Zuwendungsbestatigung an den Spender ausgestellt
werden. Als Nachweis flir die Spende ist der Kontoaus-
zug ausreichend.

Unsere Empfehlung

Um die elektronische Zuwendungsbestatigung sicher

und effizient zu nutzen, empfehlen wir:

B Priifen Sie lhren Eintrag im Zuwendungsempfanger-
register auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.

H Stellen Sie sicher, dass alle formalen Anforderungen
erfiillt sind, bevor Sie auf digitale Bescheinigungen
umstellen.

B Informieren Sie lhre Spender Uber die Moglichkeit
der elektronischen Bescheinigung und holen Sie die
erforderliche Zustimmung ein.

B Achten Sie auf den Datenschutz und sichern Sie
sensible Daten DSGVO-konform ab.

Sie haben Fragen zum Thema?
Kontaktieren Sie uns gerne:
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Leon Feyler

Jorn Rathjen

Steuerberater Rechtsanwalt
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